
ALLEGATO A 

 

DETTAGLIO DEI PROFILI 

 

PROFILO A 

DIPARTIMENTO Management e risorse umane – Area Comunicazione pubblica 

DENOMINAZIONE 
Docente integrativo a supporto della produzione di materiali, videolezioni e ricerca, 

con uso sistematico dell'intelligenza artificiale 

PRINCIPALI 

ATTIVITÀ CONNESSE 

ALL’INCARICO 

Presidio agenda e calendario dei corsi, segreteria didattica, presenza in aula a 

supporto dei docenti e raccordo tra i docenti senior e il team di produzione 

Cura dell’editing e la correzione delle bozze, la logistica di esercitazioni e laboratori 

e il raccordo con la piattaforma di didattica a distanza 

REQUISITI SPECIFICI  

(ulteriori rispetto a quelli 

dell’art. 2 dell’avviso) 

Laurea magistrale, specialistica o del vecchio ordinamento in Scienze della 

comunicazione, Scienze politiche o classi equipollenti 

Conoscenza certificata di almeno una lingua straniera UE a livello C1 

 

PROFILO B 

DIPARTIMENTO Management e risorse umane – Area Comunicazione pubblica 

DENOMINAZIONE 
Docente integrativo in materia di produzione di contenuti multimediali con 

riferimento all'offerta dell'Area didattica Comunicazione Pubblica. 

PRINCIPALI 

ATTIVITÀ CONNESSE 

ALL’INCARICO 

Trasformazione delle lezioni approvate in videolezioni, presentazioni e materiali 

digitali pronti per la piattaforma Moodle, curando grafica, montaggio, voce e 

sottotitoli, con attenzione all'accessibilità (linguaggio chiaro, leggibilità, fruibilità) 

Utilizzo delle piattaforme multimediali di produzione grafica e video (Photoshop, 

Canva, Camtasia e simili) e degli strumenti IA per immagini, voce sintetica, avatar e 

supporto al montaggio per la predisposizione di materiali dei corsi 

REQUISITI SPECIFICI  

(ulteriori rispetto a quelli 

dell’art. 2 dell’avviso) 

Laurea magistrale, specialistica o del vecchio ordinamento in Scienze della 

comunicazione, Scienze politiche o classi equipollenti 

Comprovata specializzazione o esperienza nel campo della didattica multimediale e 

dell'utilizzo di IA per la formazione; Conoscenza certificata di almeno una lingua 

straniera UE a livello C1 

 

PROFILO C 

DIPARTIMENTO 
Management e risorse umane 

Regole e funzionamento delle pubbliche amministrazioni 

DENOMINAZIONE 
Docente integrativo per l’attività di assistenza alla progettazione e alla realizzazione 

dei programmi didattici della formazione iniziale delle carriere dirigenziali   



PRINCIPALI 

ATTIVITÀ CONNESSE 

ALL’INCARICO 

Supporto operativo alla progettazione e programmazione dei percorsi formativi, alla 

predisposizione di esercitazioni, materiali didattici e prodotti e-learning nonché alla 

predisposizione e ausilio alla correzione di test di valutazione finale dei corsi  

Supporto e assistenza ai docenti e agli allievi impegnati nelle diverse fasi del 

programma formativo   

Assistenza in presenza durante le attività previste nell’ambito del programma 

formativo dedicato agli allievi 
REQUISITI SPECIFICI  

(ulteriori rispetto a quelli 

dell’art. 2 dell’avviso) 

Laurea magistrale o del vecchio ordinamento nelle classi di Economia, Scienze 

politiche, Sociologia, Lettere, Scienze dell’educazione, o equipollenti.  

 

PROFILO D 

DIPARTIMENTO Relazioni internazionali ed europee 

DENOMINAZIONE 

Docente integrativo per lo svolgimento di attività di supporto nella progettazione, 

programmazione ed erogazione di percorsi formativi, anche in modalità e-learning, 

con riferimento all’offerta didattica nelle materie afferenti alle relazioni 

internazionali 

PRINCIPALI 

ATTIVITÀ CONNESSE 

ALL’INCARICO 

Supporto all’organizzazione e all’erogazione delle attività didattiche ed istituzionali 

di carattere internazionale 

Supporto all’elaborazione e relativa organizzazione di progetti formativi di carattere 

internazionale, con particolare riferimento ai paesi dell’Africa, del Mediterraneo e 

dei Balcani   

REQUISITI SPECIFICI  

(ulteriori rispetto a quelli 

dell’art. 2 dell’avviso) 

Laurea magistrale in Scienze politiche o equipollenti 

Comprovata esperienza nella progettazione ed organizzazione di attività formative in 

ambito internazionale 

Conoscenza della lingua inglese di livello almeno pari al C1 del QCER   

 

PROFILO E 

DIPARTIMENTO Relazioni internazionali ed europee – Area lingue 

DENOMINAZIONE 

Docente integrativo per lo svolgimento di attività di supporto nella valutazione della 

competenza linguistica e la creazione di contenuti didattici anche in modalità e-

learning, con riferimento all’Area Lingue 

PRINCIPALI 

ATTIVITÀ CONNESSE 

ALL’INCARICO 

Partecipazione, in presenza, a gruppi di lavoro interni per la valutazione e la 

certificazione linguistica, al livello avanzato 

Ampliamento e gestione del centro di valutazione linguistica SNA 

Supporto alla didattica e alla creazione di contenuti didattici, sia nei formati per l’aula 

che per l’e-learning 

REQUISITI SPECIFICI  

(ulteriori rispetto a quelli 

dell’art. 2 dell’avviso) 

Abilitazione all’insegnamento della lingua inglese rilasciata da ente certificatore 

riconosciuto 

Abilitazione al ruolo di esaminatore per un ente certificatore riconosciuto dal 

Ministero dell’Istruzione e Merito 

Conoscenza della lingua inglese di livello madrelingua/C2 del QCER 

Conoscenza della lingua italiana livello almeno B2 del QCER 

 



PROFILO F 

DIPARTIMENTO Relazioni internazionali ed europee – Area lingue 

DENOMINAZIONE 

Docente integrativo per lo svolgimento di attività di supporto nella progettazione, 

programmazione ed erogazione di percorsi formativi, anche in modalità e-learning, 

nell’Area Lingue 

PRINCIPALI 

ATTIVITÀ CONNESSE 

ALL’INCARICO 

Supporto all’organizzazione e all’erogazione delle attività didattiche ed istituzionali  

Supporto nella creazione di contenuti didattici, sia nei formati per l’aula che per l’e-

learning  

REQUISITI SPECIFICI  

(ulteriori rispetto a quelli 

dell’art. 2 dell’avviso) 

Laurea in discipline umanistiche, linguistiche o in scienze della comunicazione 

Conoscenza delle lingue inglese ed italiana di livello madrelingua/C2 del QCER 

Comprovata esperienza professionale ovvero specifiche certificazioni che dimostrino 

capacità organizzative e relazionali, capacità informatiche e nel digital design e 

conoscenza della piattaforma e-learning Moodle 

 

PROFILO G 

DIPARTIMENTO Regole e funzionamento delle pubbliche amministrazioni 

DENOMINAZIONE 

Docente integrativo per lo svolgimento di attività di supporto nella progettazione, 

programmazione ed erogazione di percorsi formativi in materia di contratti pubblici, 

strategia professionalizzante e aggiornamento professionale per i RUP 

PRINCIPALI 

ATTIVITÀ CONNESSE 

ALL’INCARICO 

Progettazione nel dettaglio e programmazione di percorsi formativi, anche in 

modalità e-learning, in tema di contratti pubblici con riguardo alla programmazione 

SNA 2027 ivi comprese le attività laboratoriali per il corso – concorso e le attività 

relative alla convenzione SNA – MIMS – ITACA - IFEL, per l’aggiornamento 

professionale dei RUP 

Supporto nell’esecuzione delle attività relative all’accreditamento e alla 

rendicontazione dei corsi erogati dalla SNA per la qualificazione delle stazioni 

appaltanti, con utilizzo della piattaforma PICA e BESTR di CINECA 

Supporto alla Commissione di valutazione per l’accreditamento della formazione 

valida per la qualificazione delle stazioni appaltanti 

REQUISITI SPECIFICI  

(ulteriori rispetto a quelli 

dell’art. 2 dell’avviso) 

Laurea magistrale o del vecchio ordinamento in Giurisprudenza 

Comprovata esperienza nella progettazione ed erogazione di attività formative 

nell’ambito della contrattualistica pubblica 

Comprovata esperienza nello svolgimento di procedure di gara (a titolo 

esemplificativo: supporto al RUP, partecipazione a commissioni tecniche o 

giudicatrici, collegio consultivo tecnico, ecc.) 

 

PROFILO H 

DIPARTIMENTO Transizioni Ecologica e Digitale 

DENOMINAZIONE Docente integrativo a supporto della produzione di materiali, videolezioni e ricerca 

con riferimento alle metodologie e alle applicazioni della Transizione Digitale 

PRINCIPALI 

ATTIVITÀ CONNESSE 

ALL’INCARICO 

Supporto operativo alla progettazione e programmazione dei percorsi formativi della 

Transizione Digitale (banche dati, gestione documentale, intelligenza artificiale, 

sicurezza informatica, ingegneria del software, gestione di sistemi complessi, analisi 

d’impatto, normativa) 



Predisposizione di esercitazioni, materiali didattici e prodotti e-learning, nonché 

predisposizione e ausilio alla correzione di test di valutazione finale dei corsi 

Supporto e assistenza ai docenti e agli allievi impegnati nelle diverse fasi del 

programma formativo 

Supporto allo sviluppo di moduli didattici da erogare on line utilizzando anche 

strumenti multimediali e Intelligenza Artificiale 

REQUISITI SPECIFICI  

(ulteriori rispetto a quelli 

dell’art. 2 dell’avviso) 

Laurea magistrale, specialistica o del vecchio ordinamento in Informatica, Ingegneria 

Informatica, Ingegneria Elettronica, Ingegneria delle Telecomunicazioni, Ingegneria 

dell’Automazione, Ingegneria Gestionale, Fisica, Matematica o Economia 

Comprovata specializzazione e/o esperienza nel supporto allo sviluppo di 

applicazioni informatiche per servizi o sistemi gestionali in ambito pubblico o 

privato. 

Conoscenza certificata della lingua inglese almeno a livello B2 

 

PROFILO I 

DIPARTIMENTO Transizioni Ecologica e Digitale 

DENOMINAZIONE Docente integrativo a supporto della produzione di materiali, videolezioni e ricerca 

con riferimento alle metodologie e alle applicazioni della Transizione Ecologica 

PRINCIPALI 

ATTIVITÀ CONNESSE 

ALL’INCARICO 

Supporto operativo alla progettazione e programmazione dei percorsi formativi della 

Transizione Ecologica (sostenibilità, gestione delle risorse idriche, elettrice e 

agroalimentari, sicurezza ambientale, gestione delle infrastrutture, analisi dei rischi, 

gestione delle emergenze, valutazione d’impatto) 

Predisposizione di esercitazioni, materiali didattici e prodotti e-learning, nonché 

predisposizione e ausilio alla correzione di test di valutazione finale dei corsi 

Supporto e assistenza ai docenti e agli allievi impegnati nelle diverse fasi del 

programma formativo 

Supporto allo sviluppo di moduli didattici da erogare on line utilizzando anche 

strumenti multimediali e Intelligenza Artificiale 

REQUISITI SPECIFICI  

(ulteriori rispetto a quelli 

dell’art. 2 dell’avviso) 

Comprovata specializzazione e/o esperienza sulle tematiche inerenti alla sostenibilità 

e all’analisi e sviluppo di infrastrutture e/o sistemi complessi collegati al tema della 

sostenibilità ambientale  

Conoscenza certificata della lingua inglese almeno a livello B2 

 

PROFILO L 

DIPARTIMENTO Politiche Pubbliche e Governance 

DENOMINAZIONE 

Docente integrativo per il supporto esecutivo nella programmazione, promozione ed 

erogazione di percorsi formativi, nonché dedicato alle attività di supporto alla 

didattica (esercitazione, test di valutazione e project work) 

PRINCIPALI 

ATTIVITÀ CONNESSE 

ALL’INCARICO 

Partecipazione, in presenza o a distanza alle attività di progettazione, agli incontri di 

promozione presso amministrazioni e di supporto ai discenti in aula o a distanza, 

creazione di contenuti didattici, sia nei formati per l’aula che per l’e-learning 

Assistenza ai project work dei discenti 

REQUISITI SPECIFICI  Laurea magistrale in Scienze politiche, Sociologia o equipollenti 

Esperienza nell’assistenza alle attività formative e nella ricerca sociale applicata 



(ulteriori rispetto a quelli 

dell’art. 2 dell’avviso) 

PROFILO M 

DIPARTIMENTO Dipartimento di Economia e Finanza – Area economico-finanziaria e statistica 

DENOMINAZIONE Docente integrativo a supporto della progettazione, programmazione ed erogazione 

dell’attività formativa, anche in modalità e-learning, con riferimento all’offerta 

didattica economico-finanziaria e statistica afferente al Dipartimento   

PRINCIPALI 

ATTIVITÀ CONNESSE 

ALL’INCARICO 

Organizzazione del calendario dei corsi, attività di segreteria didattica, supporto in 

aula e assistenza ai docenti e ai discenti impegnati nelle diverse fasi del programma 

formativo  

Supporto operativo alla progettazione e programmazione dei percorsi formativi, alla 

predisposizione di esercitazioni e materiali didattici nonché alla predisposizione e 

ausilio alla correzione di test di valutazione finale dei corsi  

Supporto alle esercitazioni e alle attività laboratoriali  

 
REQUISITI SPECIFICI  

(ulteriori rispetto a quelli 

dell’art. 2 dell’avviso) 

Laurea magistrale, specialistica o del vecchio ordinamento in Scienze economiche o 

Scienze Politiche o Scienze statistiche o classi equipollenti 

Comprovata esperienza nella progettazione ed erogazione di attività didattica o 

Dottorato di ricerca nelle discipline economiche, aziendalistiche o statistiche 

Esperienza nell’utilizzo del linguaggio specialistico nel settore dell’economia, della 

contabilità pubblica e della statistica 

Capacità organizzative e relazionali e competenze informatiche, con particolare 

riferimento alla conoscenza della piattaforma e-learning Moodle 

Conoscenza della lingua inglese a livello almeno C1 

 

PROFILO N 

DIPARTIMENTO Dipartimento di Economia e Finanza – Area tributaria 

DENOMINAZIONE 

Docente integrativo a supporto della progettazione, programmazione ed erogazione 

dell’attività formativa, anche in modalità e-learning, con riferimento all’offerta 

didattica di diritto tributario nazionale e internazionale afferente al Dipartimento   

PRINCIPALI 

ATTIVITÀ CONNESSE 

ALL’INCARICO 

Organizzazione del calendario dei corsi, attività di segreteria didattica, presenza in 

aula a supporto dei docenti e dei discenti 

Supporto operativo alla progettazione e programmazione dei percorsi formativi, alla 

predisposizione di esercitazioni, materiali didattici e prodotti e-learning nonché alla 

predisposizione e ausilio alla correzione di test di valutazione finale dei corsi  

Supporto all’attività di raccordo con gli interlocutori istituzionali 

Supporto alla didattica sia nei formati per l’aula che per l’e-learning 

Assistenza ai docenti e ai discenti impegnati nelle diverse fasi del programma 

formativo 

REQUISITI SPECIFICI  

(ulteriori rispetto a quelli 

dell’art. 2 dell’avviso) 

Laurea magistrale, specialistica o del vecchio ordinamento in Giurisprudenza o classi 

equipollenti 

Comprovata esperienza nella progettazione ed erogazione di attività didattica o 

Dottorato di ricerca nelle discipline giuridiche 



Esperienza nell’utilizzo del linguaggio giuridico 

Capacità organizzative e relazionali e competenze informatiche, con particolare 

riferimento alla conoscenza della piattaforma e-learning Moodle 

Conoscenza della lingua inglese a livello almeno C1 

 


