
   

 

   

 

 
 

IL PRESIDENTE 

Decreto n. 4/2025      Id n. 56742619 del 16 gennaio 2025  

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche, e successive modificazioni;  

VISTO il decreto legislativo 1° dicembre 2009, n. 178 recante: “Riorganizzazione della Scuola 
superiore della pubblica amministrazione (SSPA), a norma dell’articolo 24 della legge 18 giugno 

2009, n. 69” e successive modificazioni, ed in particolare l’articolo 9 concernente la strutturazione 
della Scuola in quattro settori di attività affidati a responsabili tenuti ad attuare le specifiche 

direttive del Presidente, scelti tra professori universitari o soggetti equiparati;  

VISTO l’art. 1 del decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 70, che modifica la 

denominazione della Scuola Superiore della pubblica amministrazione in Scuola Nazionale 

dell’Amministrazione (SNA); 

VISTO il decreto-legge n. 24 aprile 2014, n.66, convertito con modificazioni in Legge 23 giugno 

2014, n. 89, che individua il limite al trattamento economico del personale pubblico e delle società 

partecipate; 

VISTO l’art.1, comma 68, della legge n. 30 dicembre 2021, n.234, che stabilisce i criteri per la 

rideterminazione del citato limite retributivo; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 23 settembre 2021, con il quale la 

prof.ssa Paola Severino è stata nominata Presidente della Scuola Nazionale 

dell’Amministrazione;  

VISTO il decreto n. 171 del 15 luglio 2022 con il quale il Presidente ha nominato il prof. Remo 

Morzenti Pellegrini Vicepresidente della Scuola Nazionale dell’amministrazione;  

VISTA la delibera 8 marzo 2010, n. 2, con la quale sono stati individuati, tra l’altro, i settori di 

attività e le indennità dei responsabili di settore; 

VISTA la delibera 9 settembre 2022, n. 1, approvata con decreto del Presidente del Consiglio dei 

ministri 23 settembre 2022, concernente l’organizzazione ed il funzionamento della SNA;  

VISTO, in particolare, l’articolo 4 che dispone che a ciascun Dipartimento è preposto un 

coordinatore, scelto tra i responsabili di settore di cui all’articolo 9, comma 2, del citato decreto 
legislativo 178/2009, ovvero tra i docenti interni della SNA, a tempo indeterminato, a tempo 

pieno o temporaneamente incaricati, ai sensi dell’articolo 16, comma 3, del citato decreto del 

Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 70; 
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VISTO il decreto n. 56 del 27 marzo 2024 con il quale è stato conferito alla prof.ssa Valentina 

Lostorto, docente a tempo indeterminato della SNA, l’incarico di coordinatore del Dipartimento 
“Regole e funzionamento delle pubbliche amministrazioni”, per un biennio a decorrere dal  3 

aprile 2024; 

CONSIDERATO che la prof.ssa Lostorto svolge da tempo l’incarico concernente le proposte 
formative e l’elaborazione del programma di massima delle attività della Scuola ai fini della 

predisposizione del programma definitivo nonché l’analisi del monitoraggio della fase attuativa 

del programma per le conseguenti variazioni e aggiornamenti; 

CONSIDERATO che la prof.ssa Lostorto sta coordinando le attività connesse al supporto alla 

PCM per l’obiettivo PNRR M1C1 86, 98 e 98 bis (numero di formati per la strategia 
professionalizzante) e, da ultimo, ha coordinato e presieduto, anche sotto il profilo organizzativo 

e gestionale, le ulteriori linee di attività connesse all’attuazione della Strategia professionalizzante 

deliberata dalla Cabina di regia sui contratti pubblici e dell’art.63, comma 10, d.lgs. n.36/23 ;  

RITENUTO che la prof.ssa Valentina Lostorto sia in possesso dei requisiti per il conferimento 
dell’incarico di Responsabile del settore Coordinamento dei rapporti istituzionale con le PA, attualmente 

vacante; 

RITENUTO opportuno che la prof.ssa Valentina Lostorto continui a svolgere l’incarico di 

coordinatore del Dipartimento “Regole e funzionamento delle pubbliche amministrazioni”;  

VISTE le dichiarazioni in materia di assenza di cause di inconferibilità e incompatibilità presso 

le pubbliche amministrazioni rilasciate dalla prof.ssa Valentina Lostorto ai sensi del decreto 
legislativo 8 aprile 2013, n. 39; 

VISTO il bilancio di previsione della SNA per il triennio 2025 – 2027; 

 

  DECRETA 

Articolo 1 

1. A decorrere dal 20 gennaio 2025, alla professoressa Valentina Lostorto, docente a tempo 

indeterminato della SNA, già Coordinatore del Dipartimento “Regole e funzionamento delle 

pubbliche amministrazioni”, è conferito l’incarico di Responsabile del settore Coordinamento dei 

rapporti istituzionali con le PA. 

2. L’incarico di Responsabile di settore ha durata biennale e, pertanto, termina il 19 gennaio 2027. 

Alla stessa data terminerà anche l’incarico di coordinatore del Dipartimento “Regole e 

funzionamento delle pubbliche amministrazioni”. 

3. La sede di servizio è la Sede Centrale della SNA di Roma. 

 

Articolo 2 

1. In relazione all’incarico di cui all’articolo 1, alla prof.ssa Valentina Lostorto sono assegnati i 

seguenti obiettivi: 

• sviluppo del sistema integrato delle amministrazioni pubbliche; 

• implementazione dei rapporti con le amministrazioni pubbliche, anche in funzione dello 

sviluppo delle attività formative dei poli territoriali; 

• attuazione della Strategia professionalizzante deliberata dalla Cabina di regia sui contratti 



   

 

   

 

pubblici; 

• coordinamento delle attività concernenti la formazione per la qualificazione delle stazioni 

appaltanti e l’attuazione dell’articolo 63, comma 10, del decreto legislativo n. 36/2023. 

2.   I compiti di cui al comma 1 del presente articolo saranno svolti in base alle linee di indirizzo 

strategico stabilite dal Presidente o dal Vicepresidente, ove delegato, e alle specifiche direttive 

da questi impartite. 

 

Articolo 3 

1.  Nell’espletamento degli incarichi, alla prof.ssa Valentina Lostorto si applicano le disposizioni 

riguardanti l’impegno di lavoro, la verifica e valutazione dei risultati, le ferie e le festività, le 

assenze per malattia e infortunio e le assenze retribuite contenute nella normativa vigente 

relativa ai docenti universitari in quanto compatibili con la specificità degli incarichi. 

 

Articolo 4 

1.   Il trattamento economico da corrispondersi alla prof.ssa Valentina Lostorto, in relazione 

all’incarico di Responsabile di settore, è definito mediante contratto individuale di lavoro a 

norma dell’articolo 14, comma 2, del decreto legislativo 1° dicembre 2009, n. 178 e della delibera 

del Presidente della SNA 8 marzo 2010, n. 2, concernente l’indennità di funzione spettante ai 

responsabili di settore e graverà sui competenti capitoli del Bilancio di previsione della SNA 

2025-2027. 

 

Articolo 5 

1.   Il mancato raggiungimento degli obiettivi stabiliti dal Presidente e la grave inosservanza delle 

direttive dallo stesso impartite comportano la revoca degli incarichi di cui all’art. 1. 

 

Articolo 6 

1.   Al presente provvedimento accede un contratto di lavoro, sottoscritto in pari data, con il quale 

viene individuato il trattamento economico connesso all’incarico di Responsabile di settore. 

 

Il presente provvedimento ed il contratto di lavoro saranno sottoposti alle procedure di controllo 

previste dalla normativa vigente. 

 

Roma, 16 gennaio 2025  

Prof.ssa Paola Severino 
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