
 
 

 

 

 

Area Regolamentazione amministrativa   

 

POLO FORMATIVO TERRITORIALE SNA - CITTADINANZA E 

INTERCULTURA. LE SFIDE ALLA SOCIALITÀ (E ALLA SUA 

AMMINISTRAZIONE) 

 

AMBITO 

Cultura amministrativa 
 

TIPOLOGIA CORSO 

CORSO SPECIALISTICO 
 

RESPONSABILE SCIENTIFICO 

VALENTINA LOSTORTO 
 

DURATA E MODALITÀ 

 

2gg/12.0h  (Aula) 

 

COMPETENZE SVILUPPATE 

Dirigenti 

['Soluzione dei problemi', 'Visione strategica', 

'Gestione dei processi', 'Sviluppo dei 

collaboratori', 'Promozione del cambiamento'] 
Non dirigenti 

['Collaborazione', 'Orientamento al risultato', 

'Gestione dei processi', 'Consapevolezza del 

contesto'] 

OBIETTIVI E METODOLOGIA 

Il corso di propone di introdurre i partecipanti al tema generale della 

cittadinanza visto con riferimento alle trasformazioni che il concetto di 

cittadinanza sta subendo alla luce delle nuove forme di socialità. Non si 

tratta infatti più semplicemente di distinguere tra cittadini e non cittadini 

nel godimento di diritti quanto di problematizzare l’idea stessa di 

cittadinanza. L’intercultura, altro grande tema alla base del Corso, si 

presenta quale nuova forma di socialità nella realtà complessa che 

contraddistingue l’odierno mondo globale. Alla luce di questo pensare 

le sfide che l’amministrazione è chiamata ad affrontare significa pensare 

le best practice e al contempo le criticità che sono messe in campo. È  

prevista una prova di valutazione finale. 

  
 

PRINCIPALI TEMI 

• Cittadinanza e intercultura 

• La cittadinanza oggi alla luce della questione migratoria  

• La cittadinanza dal punto di vista dell’amministrazione (best practice e 

criticità) 

  
 

DESTINATARI 

Dirigenti e funzionari della Pubblica Amministrazione. 

  

 
 


