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Modulistica per l’emersione e la valutazione dei conflitti di interessi 


	MODULO
	DESTINATARI

	“A”
	COMUNICAZIONE DI INTERESSI
	SOGGETTI INTERNI ED ESTERNI

	“B”
	VALUTAZIONE DEL SUPERIORE GERARCHICO
	SUPERIORE GERARCHICO

	“C”
	DICHIARAZIONE DI ASTENSIONE
	SOGGETTI INTERNI ED ESTERNI

	“D”
	MODELLO GARA AFFIDAMENTO
	SOGGETTI INTERNI ED ESTERNI

	“E”
	MODELLO GARA ESECUZIONE
	SOGGETTI INTERNI ED ESTERNI





A) COMUNICAZIONE DI INTERESSI

Il/La sottoscritto/a __________________________________
[...]
con riferimento alle attività svolte nell’ufficio di appartenenza: (indicare ufficio), per quanto a sua conoscenza,
INFORMA 
il proprio dirigente dei seguenti rapporti con portatori di interessi che potrebbero essere coinvolti in attività o decisioni dell'ufficio.

(Istruzioni per la compilazione: nella colonna a destra, inserire esclusivamente i portatori di interessi – soggetti privati, operatori economici, enti, associazioni o organizzazioni anche senza finalità di lucro – che potrebbero essere coinvolti in attività o decisioni dell’ufficio)

	1. Rapporti di lavoro o collaborazione
	Portatori di interessi

	· di avere rapporti di lavoro o collaborazione con: 
	

	· di avere avuto rapporti di lavoro o collaborazione negli ultimi tre anni con:
	

	· che il coniuge/convivente, parenti od affini entro il secondo grado hanno rapporti di lavoro o collaborazione con:
	

	· che non sussistono, per quanto a sua conoscenza, rapporti di lavoro o collaborazione, in atto o pregressi, con portatori di interessi che potrebbero essere coinvolti in attività o decisioni dell’ufficio. 



	2. Rapporti di fornitura di beni o servizi
	Portatori di interessi

	· di avere rapporti significativi di fornitura di beni o servizi con: 
	

	· di avere avuto rapporti significativi di fornitura di beni o servizi negli ultimi tre anni con:
	

	· che il coniuge/convivente, parenti od affini entro il secondo grado hanno rapporti significativi di fornitura di beni o servizi con:
	

	· che non sussistono, per quanto a sua conoscenza, rapporti di fornitura di beni o servizi con portatori di interessi che potrebbero essere coinvolti in attività o decisioni dell’ufficio. 



	3. Rapporti di debito o credito significativi
	Portatori di interessi

	· di avere rapporti di debito o credito significativi con: 
	

	· che il coniuge/convivente, parenti od affini entro il secondo grado hanno rapporti di debito o credito significativi con: 
	

	· che non sussistono, per quanto a sua conoscenza, rapporti di debito o credito significativi con portatori di interessi che potrebbero essere coinvolti in attività o decisioni dell’ufficio. 



	4. Rapporti di causa pendente
	Portatori di interessi

	· di avere rapporti di causa pendente nei confronti di: 
	

	· che il coniuge/convivente, parenti od affini entro il secondo grado hanno rapporti di causa pendente nei confronti di
	

	· di avere rapporti di causa pendente nei confronti dell’amministrazione

	· che il coniuge/convivente, parenti od affini entro il secondo grado hanno rapporti di causa pendente nei confronti dell’amministrazione

	· che non sussistono, per quanto a sua conoscenza, rapporti di causa pendente nei confronti di portatori di interessi, che potrebbero essere coinvolti in attività o decisioni dell’ufficio, o nei confronti dell’amministrazione




	5. Interessi finanziari
	Portatori di interessi

	· di detenere partecipazioni dirette o indirette significative ovvero di vantare diritti aventi natura patrimoniale o di sfruttamento economico su quote, servizi o prodotti di:
	

	· che il coniuge/convivente, parenti od affini entro il secondo grado detengono partecipazioni dirette o indirette significative ovvero vantano diritti aventi natura patrimoniale o di sfruttamento economico su quote, servizi o prodotti di:
	

	· che non sussistono partecipazioni dirette o indirette ovvero diritti aventi natura patrimoniale o di sfruttamento economico su quote, servizi o prodotti di portatori di interessi che potrebbero essere coinvolti in attività o decisioni dell’ufficio.



	6. Incarichi di rappresentanza
	Portatori di interessi

	· di avere incarichi di rappresentanza presso: 
	

	· che il coniuge/convivente, parenti od affini entro il secondo grado hanno incarichi di rappresentanza presso: 
	

	· che non sussistono, per quanto a sua conoscenza, incarichi di rappresentanza presso portatori di interessi che potrebbero essere coinvolti in attività o decisioni dell’ufficio. 



· Dichiara inoltre, di svolgere un’attività professionale o di impresa, oppure  che il proprio coniuge/convivente, parenti o affini entro il secondo grado, esercitano un’attività professionale o di impresa che potrebbe essere coinvolta nelle attività dell’ufficio (specificare di seguito quale attività professionale o di impresa):  

	




· Dichiara inoltre, di essere titolare di cariche politiche, oppure che il proprio coniuge/convivente, parenti od affini entro il secondo grado, sono titolari di cariche politiche che potrebbero essere coinvolte nelle attività dell’ufficio. (specificare di seguito la carica ricoperta e presso quale amministrazione):

	




· Dichiara inoltre, la propria adesione o appartenenza ad associazioni o ad organizzazioni, a prescindere dal loro carattere riservato o meno, i cui interessi possano interferire con lo svolgimento dell'attività dell'ufficio[footnoteRef:1]: (specificare l’associazione o l’organizzazione):  [1:  L’obbligo dichiarativo non si applica all'adesione a partiti politici o a sindacati. A titolo esemplificativo, un’associazione oppure una organizzazione ha ambiti di interessi che possono interferire con l’attività dell’ufficio, quando:
i suoi scopi sono incompatibili con gli interessi primari perseguiti dall’ufficio;
i suoi scopi sono  o possono essere perseguiti grazie ad attività decisioni dell’ufficio (es. erogazione di contributi);
i suoi associati possono essere destinatari di attività o decisioni dell’ufficio;
gli interessi primari dell’ufficio potrebbero essere perseguiti grazie alle sue attività o alle sue risorse, umane o finanziarie (es. convenzioni o sponsorizzazioni). ] 

	





Il sottoscritto è consapevole dell’obbligo di:
· non utilizzare a fini privati le informazioni di cui dispone per ragioni di ufficio, a non divulgarle al di fuori dei casi consentiti e ad evitare situazioni e comportamenti che possano ostacolare il corretto adempimento dei compiti o nuocere agli interessi o all’immagine dell’amministrazione;
· comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a rendere, se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

Luogo e data

Firma 





B) VALUTAZIONE DEL SUPERIORE GERARCHICO

Soggetto che effettua la valutazione: (inserire nome, cognome e ruolo organizzativo)

Oggetto della valutazione: 
· Comunicazione di interessi
· Comunicazione di adesione ad associazioni o organizzazioni
· Dichiarazione di presenza di conflitto di interessi
· Richiesta di autorizzazione ad incarico extra-istituzionale
· Conferimento di incarico a un esterno
· Altro … 

Destinatario della valutazione (inserire nome e cognome)

ESITO DELLA VALUTAZIONE

· Non rilevo una situazione di conflitto di interessi anche potenziale
MOTIVAZIONE DELLA DECISIONE
	



· Rilevo la presenza di una situazione di conflitto di interessi anche potenziale. 
MOTIVAZIONE DELLA DECISIONE
	



MISURA DI GESTIONE DEL CONFLITTO DI INTERESSI ADOTTATA:
· Astensione
· Avocazione
· Affiancamento
·  Controllo rinforzato
· Impegno a non utilizzare a fini privati le informazioni, di cui si dispone per ragioni di ufficio, e a non divulgarle al di fuori dei casi consentiti
· Altro ___________________________________________________
Luogo e data							

Firma 



C) DICHIARAZIONE DI ASTENSIONE


Il/La sottoscritto/a (nome cognome, luogo e data nascita e codice fiscale)

· in relazione alle attività da svolgere, alle decisioni da assumere e alle informazioni da acquisire/gestire nell’ambito della seguente procedura, attività o procedimento:
 
	








DICHIARA

· Di non trovarsi in una situazione di conflitto di interessi, anche potenziale;

Il sottoscritto è consapevole dell’obbligo di: 
· non utilizzare a fini privati le informazioni di cui dispone per ragioni di ufficio, a non divulgarle al di fuori dei casi consentiti e ad evitare situazioni e comportamenti che possano ostacolare il corretto adempimento dei compiti o nuocere agli interessi o all’immagine dell’amministrazione;
· a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a rendere, se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

Luogo e data

Firma 


oppure
DICHIARA

· Di trovarsi in una situazione di conflitto di interessi, anche potenziale, e  valuta l’opportunità di astenersi, in quanto:

· (cause tipizzate) le decisioni da adottare o le attività da svolgere o le informazioni da acquisire/gestire coinvolgono interessi:

	propri (il dichiarante è destinatario diretto o indiretto del procedimento)
	[image: ]

	di parenti e affini entro il secondo grado (nonni, genitori, sorelle, fratelli, figli, nipoti in linea retta. Genitori, fratelli e sorelle, figli, nonni e nipoti in linea retta del coniuge)
	[image: ]

	del coniuge
	[image: ]

	di conviventi
	[image: ]

	di persone con le quali ha rapporti di frequentazione abituale (cioè un concreto sodalizio di interessi economici, di lavoro o professionali)
	[image: ]

	di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge ha causa pendente
	[image: ]

	di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge ha un rapporto di grave inimicizia 
	[image: ]

	di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge ha rapporti di credito o debito significativi
	[image: ]

	di soggetti od organizzazioni di cui è tutore, curatore, procuratore o agente
	[image: ]

	di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui è amministratore o gerente o dirigente
	[image: ]



· (cause non tipizzate) le decisioni da adottare o le attività da svolgere o le informazioni da acquisire/gestire coinvolgono relazioni personali, familiari o professionali non espressamente previste dalla normativa, che:

	sono sufficientemente intense o rilevanti da poter interferire con il procedimento
	[image: ]

	possono pregiudicare la credibilità e la percezione di imparzialità dell’amministrazione
	[image: ]

	altro… (specificare)
	[image: ]



Il sottoscritto espone di seguito le informazioni di dettaglio per consentire al superiore gerarchico di effettuare la valutazione.

	






Il sottoscritto è consapevole dell’obbligo di: 
· non utilizzare a fini privati le informazioni di cui dispone per ragioni di ufficio, a non divulgarle al di fuori dei casi consentiti e ad evitare situazioni e comportamenti che possano ostacolare il corretto adempimento dei compiti o nuocere agli interessi o all’immagine dell’amministrazione;
· a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a rendere, se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

Luogo e data	

Firma 


D) MODELLO GARA - AFFIDAMENTO

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETÀ
RESA AI SENSI DEL D.P.R. 28 DICEMBRE 2000, N. 445

Procedura di gara: (…)
CIG: (…)

Il/La sottoscritto/a (…)
in qualità di (…) RUP / COMMISSARIO DI GARA / COMPONENTE DI SEGGIO / PROGETTISTA

consapevole delle responsabilità e delle sanzioni previste dalla normativa vigente in caso di dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

A. ATTIVITÀ PROFESSIONALE E LAVORATIVA PREGRESSA
A.1. IMPIEGHI
· di svolgere i seguenti impieghi presso soggetti pubblici o privati, a tempo determinato / indeterminato, pieno o parziale, in qualsiasi qualifica o ruolo, anche di consulenza, retribuiti e/o a titolo gratuito, precisando se sono svolti attualmente o nei tre anni antecedenti la partecipazione alla procedura (elencazione)
	Soggetto pubblico o privato per il quale si svolge l’impiego
	Descrizione dell’impiego
	Presenza o meno di retribuzione / compenso
	Periodo di riferimento dell’impiego
	Note / precisazioni

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



· di NON svolgere gli impieghi di cui sopra

A.2. ORGANI COLLEGIALI
· di partecipare ai seguenti organi collegiali (ad es. comitati, organi consultivi, commissioni o gruppi di lavoro) comunque denominati, a titolo oneroso e/o gratuito, precisando se attualmente o nei tre anni antecedenti la partecipazione alla procedura (elencazione)
	Organo collegiale
	Descrizione dell’attività dell’organo collegiale
	Presenza o meno di retribuzione / compenso
	Periodo di riferimento della partecipazione
	Note / precisazioni

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



· di NON partecipare agli organi collegiali

A.3. PARTECIPAZIONI SOCIETARIE DIRETTE
· di partecipare al capitale delle seguenti società di persone e/o di capitali, con o senza incarico di amministrazione, precisando se sono detenute attualmente ovvero nei tre anni antecedenti la partecipazione alla procedura (elencazione).
	Denominazione società
	Incarico di amministratore (SI / NO)
	Periodo di riferimento della partecipazione
	Note / precisazioni

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


· di NON partecipare al capitale di società

A.4. COLLABORAZIONI
· di aver stipulato accordi di collaborazione scientifica ovvero di partecipare a iniziative o a società e studi di professionisti, comunque denominati (ad es. incarichi di ricercatore, responsabile scientifico, collaboratore di progetti), condotti con taluna delle imprese partecipanti alla procedura ovvero, personalmente, con i suoi soci/rappresentanti legali/amministratori, precisando se si tratta di rapporti attuali ovvero relativi ai tre anni antecedenti la partecipazione alla procedura.
	Collaborazione scientifica / Partecipazione ad iniziative / società o studi di professionisti
	 Descrizione 
	Presenza o meno di retribuzione / compenso
	Periodo di riferimento 
	Impresa concorrente di riferimento  
	Socio / rappresentante legale / amministratore di riferimento

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



· di NON avere collaborazioni ovvero partecipazioni di cui sopra

B. INTERESSI FINANZIARI
· indicare le partecipazioni, in atto ovvero possedute nei tre anni antecedenti alla data di indizione della procedura, in società di capitali pubbliche o private, riferita ai partecipanti alla gara. 
	Denominazione della società concorrente in gara alla quale si partecipa
	Incarico di amministratore 
(SI / NO)
	Periodo di riferimento della partecipazione
	Note / precisazioni

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



· di NON detenere partecipazioni in società di capitali
 
C. RAPPORTI E RELAZIONI PERSONALI
C.1. CARICHE O INCARICHI (SOGGETTI COLLEGATI AL DICHIARANTE)
· attualmente / fino a tre anni antecedenti alla data di indizione della procedura, (ndr per quanto a conoscenza del dichiarante) un parente, affine entro il secondo grado, il coniuge, il convivente o colui con il quale si abbia frequentazione abituale riveste / ha rivestito, a titolo gratuito o oneroso, cariche o incarichi nell’ambito delle società partecipanti alla procedura ovvero abbia prestato per esse attività professionale, comunque denominata, a titolo gratuito o oneroso.
	Denominazione della società concorrente in gara 
	Periodo di riferimento
	Incarico / Carica / Attività professionale 

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



· NON ricorrono, per quanto a conoscenza del dichiarante, incarichi / cariche / attività professionali di cui sopra

C.2. CARICHE O INCARICHI (SOGGETTI COLLEGATI AL DICHIARANTE)

· attualmente / fino a tre anni antecedenti alla data di indizione della procedura, nell’ambito di una qualsiasi società privata, un parente, affine entro il secondo grado, il coniuge, il convivente o colui con il quale si abbia frequentazione abituale riveste / ha rivestito cariche o incarichi, comunque denominati, a titolo gratuito o oneroso
	Denominazione della società concorrente in gara 
	Periodo di riferimento
	Incarico / Carica

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



· NON ricorrono, per quanto a conoscenza del dichiarante, incarichi  o cariche di cui sopra

C.3. CARICHE O INCARICHI (SOGGETTI COLLEGATI AL DICHIARANTE)

· in prima persona, ovvero per quanto a conoscenza del dichiarante, un parente, affine entro il secondo grado, il coniuge, il convivente o colui con il quale vi è frequentazione abituale, abbia un contenzioso giurisdizionale pendente o concluso, nei tre anni antecedenti, con la Stazione Appaltante o con le società partecipanti alla procedura.
	Parti in contenzioso
	Stato del contenzioso

	
	

	
	

	
	

	
	



· NON ricorrono, per quanto a conoscenza del dichiarante, contenziosi di cui sopra

D. ALTRO
D.1.
Indicare se, in relazione ai soggetti che hanno preso parte alla procedura, ricorrono o meno ulteriori ipotesi di conflitto di interessi di cui all’art. 7, del d.P.R. n. 62/2013, ai sensi del quale “il dipendente si astiene dal partecipare all’adozione di decisioni o ad attività che possano coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente. Il dipendente si astiene in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza. Sull’astensione decide il responsabile dell’ufficio di appartenenza”.
	Situazione di conflitto
	Parti interessate
	Precisazioni

	Rapporto di parentela 
(sino al 6° grado)
	
	

	Rapporto di affinità (sino al 2° grado)
	
	

	Coniuge / Convivente
	
	

	Rapporti di frequentazione abituale
	
	

	Causa pendente o Grave inimicizia
	
	

	Rapporto di debito / credito significativi
	
	

	Tutore, curatore, procuratore o agente
	
	

	Enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui il dichiarante sia amministratore o gerente o dirigente
	
	



· NON ricorrono le situazioni di conflitto di cui sopra

D.2.
Indicare circostanze ulteriori a quelle sopraelencate che, secondo un canone di ragionevolezza e buona fede, devono essere conosciute da parte della Stazione Appaltante in quanto ritenute significative nell’ottica della categoria delle “gravi ragioni di convenienza” di cui al richiamato art. 7 del d.P.R. n. 62/2013 (ad esempio, rapporti e relazioni personali come rapporti di vicinato, amicizia, fidanzamento ma non convivenza, ex coniugi, rilevanti interessi finanziari o attività professionale o lavorativa pregressa di parenti, affini o dal coniuge). Se e quali delle ipotesi sopra contemplate si siano verificate più di tre anni prima del rilascio della dichiarazione.
	Situazione di conflitto
	Parti interessate
	Precisazioni

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


· NON ricorrono le situazioni di conflitto di cui sopra

***
Obbligo di riferire fatti sopravvenuti
La presente dichiarazione dovrà essere aggiornata in relazione a tutte le circostanze sopravvenute e, allo stato, non prevedibili dal dichiarante, che possano porre situazioni di conflitto di interessi.


Luogo e data

Firma 

(In caso di firma olografa, allegare il documento di identità).


D) MODELLO GARA - ESECUZIONE

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETÀ
RESA AI SENSI DEL D.P.R. 28 DICEMBRE 2000, N. 445

Procedura di gara: (…)
CIG: (…)

Il/La sottoscritto/a (…)
in qualità di (…) DEC / DL / COLLAUDATORE / CSE / ESPERTO ACCORDO BONARIO / CCT / 

consapevole delle responsabilità e delle sanzioni previste dalla normativa vigente in caso di dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

A. ATTIVITÀ PROFESSIONALE E LAVORATIVA PREGRESSA
A.1. IMPIEGHI
· di svolgere i seguenti impieghi presso soggetti pubblici o privati, a tempo determinato / indeterminato, pieno o parziale, in qualsiasi qualifica o ruolo, anche di consulenza, retribuiti e/o a titolo gratuito, precisando se sono svolti attualmente o nei tre anni antecedenti la partecipazione alla procedura (elencazione)
	Soggetto pubblico o privato per il quale si svolge l’impiego
	Descrizione dell’impiego
	Presenza o meno di retribuzione / compenso
	Periodo di riferimento dell’impiego
	Note / precisazioni

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



· di NON svolgere gli impieghi di cui sopra

A.2. ORGANI COLLEGIALI
· di partecipare ai seguenti organi collegiali (ad es. comitati, organi consultivi, commissioni o gruppi di lavoro) comunque denominati, a titolo oneroso e/o gratuito, precisando se attualmente o nei tre anni antecedenti la partecipazione alla procedura (elencazione)
	Organo collegiale
	Descrizione dell’attività dell’organo collegiale
	Presenza o meno di retribuzione / compenso
	Periodo di riferimento della partecipazione
	Note / precisazioni

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



· di NON partecipare agli organi collegiali

A.3. PARTECIPAZIONI SOCIETARIE DIRETTE
· di partecipare al capitale delle seguenti società di persone e/o di capitali, con o senza incarico di amministrazione, precisando se sono detenute attualmente ovvero nei tre anni antecedenti la partecipazione alla procedura (elencazione).
	Denominazione società
	Incarico di amministratore (SI / NO)
	Periodo di riferimento della partecipazione
	Note / precisazioni

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


· di NON partecipare al capitale di società

A.4. COLLABORAZIONI
· di aver stipulato accordi di collaborazione scientifica ovvero di partecipare a iniziative o a società e studi di professionisti, comunque denominati (ad es. incarichi di ricercatore, responsabile scientifico, collaboratore di progetti), condotti con l’aggiudicatario ovvero, personalmente, con i suoi soci/rappresentanti legali/amministratori, precisando se si tratta di rapporti attuali ovvero relativi ai tre anni antecedenti la partecipazione alla procedura.
	Collaborazione scientifica / Partecipazione ad iniziative / società o studi di professionisti
	 Descrizione 
	Presenza o meno di retribuzione / compenso
	Periodo di riferimento 
	Impresa concorrente di riferimento  
	Socio / rappresentante legale / amministratore di riferimento

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



· di NON avere collaborazioni ovvero partecipazioni di cui sopra

B. INTERESSI FINANZIARI
· indicare le partecipazioni, in atto ovvero possedute nei tre anni antecedenti alla data di indizione della procedura, in società di capitali pubbliche o private, riferita all’aggiudicatario 
	Denominazione della società aggiudicataria 
	Incarico di amministratore 
(SI / NO)
	Periodo di riferimento della partecipazione
	Note / precisazioni

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



· di NON detenere partecipazioni in società di capitali
 
C. RAPPORTI E RELAZIONI PERSONALI
C.1. CARICHE O INCARICHI (SOGGETTI COLLEGATI AL DICHIARANTE)
· attualmente / fino a tre anni antecedenti alla data di indizione della procedura, (ndr per quanto a conoscenza del dichiarante) un parente, affine entro il secondo grado, il coniuge, il convivente o colui con il quale si abbia frequentazione abituale riveste / ha rivestito, a titolo gratuito o oneroso, cariche o incarichi presso l’aggiudicatario ovvero abbia prestato per questi attività professionale, comunque denominata, a titolo gratuito o oneroso.
	Denominazione della società aggiudicataria
	Periodo di riferimento
	Incarico / Carica / Attività professionale 

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



· NON ricorrono, per quanto a conoscenza del dichiarante, incarichi / cariche / attività professionali di cui sopra

C.2. CARICHE O INCARICHI (SOGGETTI COLLEGATI AL DICHIARANTE)

· attualmente / fino a tre anni antecedenti alla data di indizione della procedura, nell’ambito di una qualsiasi società private, un parente, affine entro il secondo grado, il coniuge, il convivente o colui con il quale si abbia frequentazione abituale riveste / ha rivestito cariche o incarichi, comunque denominati, a titolo gratuito o oneroso
	Denominazione della società aggiudicataria
	Periodo di riferimento
	Incarico / Carica

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



· NON ricorrono, per quanto a conoscenza del dichiarante, incarichi o cariche di cui sopra

C.3. CARICHE O INCARICHI (SOGGETTI COLLEGATI AL DICHIARANTE)

· in prima persona, ovvero per quanto a conoscenza del dichiarante, un parente, affine entro il secondo grado, il coniuge, il convivente o colui con il quale vi è frequentazione abituale, abbia un contenzioso giurisdizionale pendente o concluso, nei tre anni antecedenti, con la Stazione Appaltante o l’aggiudicatario.
	Parti in contenzioso
	Stato del contenzioso

	
	

	
	

	
	

	
	



· NON ricorrono, per quanto a conoscenza del dichiarante, contenziosi di cui sopra

D. ALTRO
D.1.
Indicare se, in relazione ai soggetti che hanno preso parte alla procedura, ricorrono o meno ulteriori ipotesi di conflitto di interessi di cui all’art. 7, del d.P.R. n. 62/2013, ai sensi del quale “il dipendente si astiene dal partecipare all’adozione di decisioni o ad attività che possano coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente. Il dipendente si astiene in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza. Sull’astensione decide il responsabile dell’ufficio di appartenenza”.
	Situazione di conflitto
	Parti interessate
	Precisazioni

	Rapporto di parentela 
(sino al 6° grado)
	
	

	Rapporto di affinità (sino al 2° grado)
	
	

	Coniuge / Convivente
	
	

	Rapporti di frequentazione abituale
	
	

	Causa pendente o Grave inimicizia
	
	

	Rapporto di debito / credito significativi
	
	

	Tutore, curatore, procuratore o agente
	
	

	Enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui il dichiarante sia amministratore o gerente o dirigente
	
	



· NON ricorrono le situazioni di conflitto di cui sopra

D.2.
Indicare circostanze ulteriori a quelle sopraelencate che, secondo un canone di ragionevolezza e buona fede, devono essere conosciute da parte della Stazione Appaltante in quanto ritenute significative nell’ottica della categoria delle “gravi ragioni di convenienza” di cui al richiamato art. 7 del d.P.R. n. 62/2013 (ad esempio, rapporti e relazioni personali come rapporti di vicinato, amicizia, fidanzamento ma non convivenza, ex coniugi, rilevanti interessi finanziari o attività professionale o lavorativa pregressa di parenti, affini o dal coniuge). Se e quali delle ipotesi sopra contemplate si siano verificate più di tre anni prima del rilascio della dichiarazione.
	Situazione di conflitto
	Parti interessate
	Precisazioni

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


· NON ricorrono le situazioni di conflitto di cui sopra

***
Obbligo di riferire fatti sopravvenuti
La presente dichiarazione dovrà essere aggiornata in relazione a tutte le circostanze sopravvenute e, allo stato, non prevedibili dal dichiarante, che possano porre situazioni di conflitto di interessi.


Luogo e data

Firma 

(In caso di firma olografa, allegare il documento di identità).
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