
 
 
 
 

 
Area Governance Pubblica 

 

POLO FORMATIVO TERRITORIALE SNA - LA PREVISIONE STRATEGICA 
NELLE POLITICHE PUBBLICHE REGIONALI  

 

AMBITO 
Monitoraggio, valutazione delle politiche 
pubbliche e anticipatory governance 
 
TIPOLOGIA CORSO 
CORSO INTRODUTTIVO 
 
RESPONSABILE SCIENTIFICO 
ANDREA LIPPI 
 

OBIETTIVI AGENDA ONU 2030 
['16. Pace, giustizia e istituzioni solide'] 
 
COMPETENZE SVILUPPATE 
Dirigenti 
['Visione strategica', 'Pensiero sistemico', 
'Promozione del cambiamento', 'Orientamento al 
risultato'] 
Non dirigenti 
['Soluzione dei problemi', 'Consapevolezza del 
contesto'] 
 

 

OBIETTIVI E METODOLOGIA 
Il corso si inserisce nell’offerta formativa orientata alla governance 
anticipante del Dipartimento Politiche Pubbliche e Governance in 
relazione alla capacità strategico previsionale da parte dei decisori 
pubblici di anticipare scenari, rischi e opportunità in settori di politiche 
pubbliche cruciali e in rapida trasformazione, come, ad esempio, le 
politiche della salute, le politiche dello sviluppo economico e del 
lavoro, le politiche dell’ambiente e del territorio. 
L’iniziativa formativa ha un duplice scopo. Il primo è erogare una 
competenza di base sugli studi di futuro nel decision making attraverso 
una presentazione organica di strategie e strumenti, anche in relazione 
ad esperienze esistenti. Il secondo è calare questi contenuti nell’attività 
di governo di una regione a statuto ordinario in riferimento ai principali 
temi di policy ed alla capacità amministrativa della Regione. 
Il corso prevede momenti frontali di trasmissione di contenuti 
unitamente ad esercitazioni pratiche. 
Pertanto, si tratta di un’iniziativa formativa di primo approccio, ma 
specificatamente calata sulle esigenze e le caratteristiche del policy 
making regionale. 
È prevista una prova di verifica finale attraverso lavori di gruppo. 
 

PRINCIPALI TEMI 
• Previsione strategica nei contesti governativi 
• Strumenti di previsione strategica 
• Applicazione dei metodi nell’amministrazione regionale 
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