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MATERIE GIURIDICHE
/S

Alla/Al candidata/o, assunte le vesti di un dirigente pubblico responsabile della gestione delle risorse umane
di un ministero, viene chiesto di implementare un sistema di lavoro agile all'interno dell’Ente di
appartenenza.

La/Il candidata/o, richiamando il quadro normativo di riferimento, descriva i passaggi necessari per valutare
la fattibilita del lavoro agile nell’Ente e per la redazione e l'approvazione del relativo strumento
programmatico. Proponga, altresi, soluzioni per monitorare I'efficacia del lavoro agile, con particolare
attenzione agli strumenti di valutazione della performance individuale e organizzativa.
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MATERIE ECONOMICHE

Il rapporto Draghi del settembre 2024, “ll futuro della competitivita europea. Una strategia di competitivita
per I'Europa”, delinea un quadro di sfide e opportunita per il rafforzamento della posizione economica e
strategica dell’Unione Europea (UE) individuando, tra gli altri, alcuni punti chiave su cui focalizzare le azioni

prioritarie da intraprendere:
e diminuire i costi dell’'energia;
e promuovere la digitalizzazione e I'utilizzo di tecnologie avanzate;
e estendere la capacita di fare ricerca e innovazione;
e rimuovere le frammentazioni dei mercati e delle politiche;

ridurre le dipendenze dai Paesi extra-UE e sostenere gli investimenti produttivi nei settori strategici.

La/ll candidata/o approfondisca almeno due dei punti sopracitati ed esponga le relative strategie di
implementazione, evidenziando il ruolo delle istituzioni pubbliche europee e nazionali, nonché gli strumenti
finanziari e normativi che potrebbero essere attivati.
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MANAGEMENT E INNOVAZIONE DIGITALE

La/il candidata/o, dopo aver brevemente illustrato i concetti chiave in tema di project management, in
relazione alle caratteristiche organizzative specifiche di un’Amministrazione Centrale dello Stato, commenti
criticamente, pill in dettaglio, gli obiettivi, gli strumenti e le principali conseguenze organizzative nel caso di
organizzazione delle attivitd secondo una logica di progetto, integrando la dimensione della trasformazione

digitale.
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ANALISI DELLE POLITICHE PUBBLICHE

Nell’accezione datane da John Kingdon, una “finestra di policy” (policy window), si manifesta, con un elevato
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grado di casualita, nel momento in cui sono contemporaneamente presenti tre diversi insiemi di “flussi
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(streams): il flusso dei problemi che il decisore ritiene degni di attenzione (problem stream), il flusso delle
soluzioni di policy a disposizione e fattibili (policy stream), il flusso della politica dal punto di vista delle
(favorevoli) condizioni politiche esistenti (political stream).

La/ll candidata/o illustri in dettaglio i tre differenti flussi e le loro modalita di interazione anche alla luce degli
interventi nel campo delle politiche energetiche come rappresentati dal programma RePowerEU, definito
dall’'Unione europea a seguito dei problemi di approvvigionamento delle materie prime energetiche legati
all'invasione dell’Ucraina da parte della Federazione Russa.
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