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IL SEGRETARIO GENERALE

II variazione al Bilancio previsionale 2024 - 2026

RELAZIONE TECNICA

1. Le ragioni della variazione

La seconda vatiazione al Bilancio previsionale 2024-2026 della SNA si rende necessaria, dopo un
attento monitoraggio sull’andamento dell'utilizzo delle risotse nel corso della prima meta dell’esercizio
finanziario, in considerazione della riscontrata esigenza di assicurare, in particolare, I'approvvigionamento
di beni e servizi indispensabili per il regolare funzionamento della SNA, per poter cosi provvedere alla
stipula di nuovi contratti, di durata anche pluriennale, e alla copertura dei correlati costi, per fabbisogni
sopravvenuti fispetto alla programmazione effettuata in sede di predisposizione delle previsioni di

bilancio.

2. Le spese

L’incremento in termini realizzativi delle attivita portate avanti dalla SNA nel corso della prima
meta delPanno ha richiesto un maggiore impiego di risorse rispetto a quanto inizialmente previsto in sede
di definizione del Bilancio di previsione 2024-2026, con specifico riferimento a taluni capitoli di spesa
destinati alla copertura dei costi di funzionamento /manutenzione ordinaria della Scuola e dei ¢osti per le
attivita di supporto al reclutamento di dirigenti ¢ funzionari della PA.

Da cid & scaturita la necessita di apportare delle variazioni in corso d’anno ad alcune poste
finanziarie al fine di consentire ’avvio di iniziative volte a garantire il regolare svolgimento delle attivita
istituzionali di competenza della SNA, la cui proiezione in termini finanziari coinvolge Iinterno triennio

dell’attuale documento programmatico di bilancio.

2.1. Compensaione tra capitoli di bilancio

Di seguito vengono descritte le modifiche apportate al Bilancio di previsione 2024-2026, cosi
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come presenti nel prospetto di cui si compone la presente variazione.
Le variazioni in aumento sono articolate come segue:

- sul Capitolo n. 302, denominato “Spese reclutamento di Dirigents ¢ Funzionari P.A. ¢ attivita di supporto”,
piano gestionale 01, sono assegnate per Iesercizio finanziatio 2024 risorse aggiuntive pari a euto
120.000,00. Tale aumento & giustificato dalla necessitd di integrare la residua disponibilita di
risorse presenti sul capitolo al fine di poter provvedere, nel corso nell’anno, al pagamento dei
compensi previsti per Pattivitd svolta dai componenti della Commissione esaminatrice del IX
Corso concorso SNA per il reclutamento di dirigenti nelle amministrazioni statali;

- sul Capitolo n. 501, denominato “Spese per programmazione, comunicazione ¢ relaziont esterne,
convegnistica, sito web organiz3asione convegni e mostre ecc.”, piano gestionale 01, vengono assegnati in
aumento per ciascuno degli ee.ff. 2025 e 2026 euro 25.000,00 per assicurare la necessaria
copertura finanziaria delle spese per le iniziative da realizzare presso le sedi SNA di Roma e
Caserta;

~  sul Capitolo n. 602, denominato “Spese per i beni di facile consumo ¢ spese postal, ntenze, servizi ausiliar,
spese di pulizia, residenzialita, trasporti e altri servizi” la disponibilit di risorse ¢ incrementata, sul piano
gestionale 01, per Pesercizio finanziatio 2024 di euro 100.000,00 e per gli esercizi finanziari 2025
e 2026, rispettivamente, di euro 220.000,00 ¢ di euro 305.000,00. Gli increment in questione
conseguono alla necessita, gia rappresentata, di stipulare i nuovi contratti per acquisizione di
servizi e forniture indispensabili per il regolare funzionamento della Scuola, la cui manifestazione
finanziaria, in considerazione della durata contrattuale pianificata, avra uno sviluppo su piu anni;

- sul Capitolo n. 603, denominato “Manutensione ordinaria ¢ riparazioni varie”, sono assegnati in
aumento, sul piano gestionale 01, per Pesercizio finanziario 2024 di euro 80.000,00 e per gli
esercizi finanziari 2025 e 2026, rispettivamente, di euro 60.000,00 e di euto 40.000,00. Le
assegnazioni aggiuntive in descrizione rispondono all’esigenza di garantire tutti i servizi aggiuntivi
programmati o sopravvenuti di manutenzione ordinaria delle sedi SNA;

- sul Capitolo n. 801, denominato “Spese per /iti, risarciments, accessori”’, infine, sono appostasti euro
100.000,00 2l fine di provvedere al pagamento in favore della Tulipano SRL delle somme liquidate
in sentenza dal Giudice del Tribunale di Reggio Calabria nel contenzioso promosso dalla predetta
Societa nei confronti della SNA. La predetta Sentenza, parzialmente sfavorevole, € stata oggetto
di appello da parte del’Avvocatura distrettuale dello Stato, tuttavia, attesa la provvisoria

esecutivith della stessa, & necessario procedere al pagamento richiesto.
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Per quanto attiene alle correlate variazioni in diminuzione, le somme occortenti pet la necessaria

compensazione sono prelevate da capitoli di spesa che attualmente presentano una disponibilita in
eccesso rispetto alle esigenze programmate.

In particolare, si operano riduzioni sul capitolo di spesa relativo alle borse di studio destinate agli
allievi del Corso-concorso per un importo di euro 400.000,00 riferito alle.f. 2024, in quanto la
disponibilita corrente risulta essere in eccesso rispetto a quanto effettivamente occorrente per tale finalita,
e per un importo di euro 150 mila per ciascuno degli ee.ff. 2025 e 2026 per la revisione, sulla base dei dati
riferiti alleffettivo utilizzo degli ultimi anni, delle previsioni fatte in sede di predisposizione del
documento di bilancio.

La restante quota di tisorse viene, da ultimo, prelevata, limitatamente agli esercizi finanziari 2025 e
2026, dal capitolo concernente le spese per il reclutamento del personale dirigenziale e non dirigenziale
della pubblica amministrazione, per un importo di 155 mila e 220 mila euro, tenuto conto dell’avvenuta
effettuazione di tutti gli affidament riferiti alle procedure concorsuali e di selezione attualmente in corso
di svolgimento e della cotrelata assunzione dei relativi impegni di spesa anche con sviluppo sui successivi
anni.

In allegato & riportata la tabella riepilogativa di tutte le variazioni sopra indicate (AlL1).

3. Conclusioni

Le variazioni che si propongono sono state effettuate nel rispetto delle norme generali di
contabiliti pubblica nonché dalle disposizioni contenute nelle circolati applicative diramate dalla
Ragioneria Generale dello Stato.

Viene assicurato il pareggio e la copertura delle spese in termini di competenza di cassa.

Ricecardo Sisti

<

SNA II variazione al Bilancio previsionale 2024-2026 - relazione tecnica -



IL SEGRETA
Ric rdo

- TR VARIAZIONI VARIAZIONI VARIAZIONI
competenza e cassa competenza € cassa
2024 2025 competenza e cassa 2026
104 |BOrse di studio per corsi di formazione -400.000,00]  -150.000,00 -150.000,00
dirigenziale
302 pg| Spese per il reclutamento di dirigenti e 120.000,00(  -155.000,00 -220.000,00
01 |[funzionari P.A. e attivita di supporto
Spese per programmazione, comunicazione e
501 [relazioni esterne, convegnistica, sito web 25.000,00 25.000,00
organizzazione convegni € mostre ecc.
ko2 Spese per i beni di facile consumo e spese
S 1"9 postali, utenze, servizi ausiliari, spese di pulizia, 100.000,00 220.000,00 305.000,00
residenzialita, trasporti € altri servizi
603 1pg Manutenzione ordinaria e riparazioni varie 80.000,00 60.000,00 40.000,00
801 |Spese per liti, risarcimento ed accessori, ecc. 100.000,00
o= S = ', Tl e e s e
totale spese| ; :'!!i:'l.lﬂl | 0,00
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